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嘉義縣 112 學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫

社群召集人培訓實施計畫 第二場次

ㄧ、依據：

(ㄧ)教育部補助直轄市、縣（市）政府精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品

質作業要點。

(二)嘉義縣 112 學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫。

(三)嘉義縣 112 學年度校長及教師專業發展中心計畫。

二、目的：

(一)提升嘉義縣教師專業學習社群及優質團隊社群召集人能力，以促進學生學習發展之

優質成長。

(二)培養社群召集人的領導、溝通、省思、實踐創新能力。

(三)提供專業對話平臺，對各領域、社群運作問題研擬具體策略。

(四)健全教師專業社群運作機制，促進社群的永續發展。

三、辦理單位：

(ㄧ)指導單位：教育部

(二)主辦單位：嘉義縣政府

(三)承辦單位：嘉義縣中小學校長及教師專業發展中心、鹿草國小

四、參加對象：本縣國中小辦理教師專業學習社群之學校，每校推派 1位社群召集人。

五、辦理日期及地點：

(一)日期：113 年 2 月 29 日星期四 09:00~12:30。

(二)地點：本縣永在食安大樓 3樓會議廳 (嘉義縣太保市太保二路 113 號)。

六、研習課程表：

時間 課程內容 主講(持)人/承辦單位

08：30-08：50 報到 教專中心工作團隊
鹿草國小

08：50-09：00 長官致詞 教育處長官

09：00-12：20
專業學習社群領導教練力
社群領導機本能力檢核

翁桂櫻主任

12：20-12：30 綜合座談
教專中心工作團隊
鹿草國小

12：30- 賦歸
教專中心工作團隊
鹿草國小

七、報名方式：請於研習前 3日至全國教師在職進修網完成報名；同意參加工作坊之學員及

工作人員於研習期間予以公假登記及課務排代。全程參與研習人員核發實際辦理時數。

八、經費來源：由「教育部補助辦理精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計

畫」補助。
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九、預期效益：

(一)提升教師專業學習召集人知能，帶動學校教師專業能力。

(二)增加各校組織各類型及各領域教師專業學習社群意願及動力。

十、其他注意事項：

(一)參與本研習人員以公（差）假登記，取得 3小時研習時數。

(二)擔任本計畫講師、工作人員以及學員於研習期間准予公假前往。

(三)課程如有調整另於本縣教育處網站公告通知。

十一、成效評估之實施：

預期成效 評估方式 評估效標 評估工具

1.教師滿意研習課程、

與講師的安排

2.教師願意接受課程內

容並持續參與活動且

提升相關知能

問卷調查

1~7 教師滿意研習課程、與

講師的安排

8~12 教師願意接受課程內

容並持續參與活動且提升

相關知能

滿意度調查

表暨回饋單

十二、獎勵：工作人員依據嘉義縣國民中小學校長教師職員獎勵基準辦理敘獎。

十三、實施：計畫奉核定後實施，修正時亦同。


